
 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 

บริษัท พรีเมียร์ เอน็เตอร์ไพรซ์ จ ากดั (มหาชน) 
 

 

 

 

 

 

 

วันจันทร์ท่ี 22 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 

ณ ห้องประชุม 501 ชั้น 5 พรีเมียร์คอร์เปอเรทปาร์ค 
เลขท่ี 1 ซอยพรีเมียร์ 2 ถนนศรีนครินทร์  
แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

อ้างถึงหนังสือที่ กลต. นร ว 2/2567 เร่ือง ขอความร่วมมือเกี่ยวกับการจัดประชุมผู้ถือหุ้น ลงวันท่ี 10 มกราคม 2567 

ในปัจจุบนั สถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ได้คลี่คลายลงมาก ประกอบกับการจดัประชุมผูถ้ือหุ้นแบบ On-site meeting                   
จะช่วยให้ผูถ้ือหุ้นทุกกลุ่มสามารถเขา้ร่วมประชุมเพื่อพบปะ ส่ือสารและซักถามขอ้สงสัยกบักรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบียนไดส้ะดวก
ย่ิงขึ้น ส านักงาน ก.ล.ต. จึงขอให้คณะกรรมการพิจารณาจดัประชุมผูถ้ือหุ้นแบบ On-site meeting หรือแบบผสมท่ีมีการจดัประชุมทั้งแบบ On-site 
และ E-meeting ควบคู่กันด้วยก็ได้ ทั้ ง น้ี  โดยค านึงถึงการมีมาตรการระมัดระวังในเ ร่ืองการแพร่ระบาดของเ ช้ือไวรัสโคโรนา 2019                                
ตามควรแก่สถานการณ์ในปัจจุบนั 



 

  

 วนัท่ี 5 เมษายน 2567 
 
เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 
เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั พรีเมียร์ เอน็เตอร์ไพรซ์ จ ากดั (มหาชน)  
ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 

2. รายงานประจ าปี 2566 ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) 
3. ขอ้มูลบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ  
4. ขอ้บงัคบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 
5. วิธีการลงทะเบียนส าหรับการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นและการมอบฉนัทะ 
6. ขอ้มูลกรรมการเพื่อพิจารณาเป็นผูรั้บมอบฉนัทะ 
7. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. และ แบบ ข. 
8.  แบบแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567   
9. แบบฟอร์มค าถามล่วงหนา้ตามวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2567 
10. แผนที่สถานท่ีจดัประชุม 

 

 ดว้ยคณะกรรมการของบริษทั พรีเมียร์ เอ็นเตอร์ไพรซ์ จ ากดั (มหาชน) ไดมี้มติให้ก าหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2567 ในวนัจันทร์ท่ี 22 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุม 501 ชั้น 5 พรีเมียร์คอร์เปอเรทปาร์ค เลขท่ี 1     
ซอยพรีเมียร์ 2 ถนนศรีนครินทร์ แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร เพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระ
ดงัต่อไปน้ี 
 

วาระท่ี 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 
 รายละเอียด: การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2566 ไดจ้ดัขึ้นเม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2566 และบริษทัไดส่้งส าเนา

รายงานการประชุมพร้อมหนงัสือเชิญประชุมตาม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1   
 ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผูถ้ือหุ ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถ้ือหุ ้น

ประจ าปี 2566 เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2566 
 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2566 
 รายละเอียด: รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2566 ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2566 ท่ีไดจ้ดัส่ง  

ให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมตาม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 
   ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัท

ประจ าปี 2566 
 

วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
 รายละเอียด: งบการเงินส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ปรากฏอยู่ในหมวด “งบการเงิน” ของรายงาน

ประจ าปี 2566  ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้และไดจ้ดัส่งให้กบัผูถื้อหุ้นพร้อมหนังสือ   
เชิญประชุมตาม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

 ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ซ่ึงไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้     



2/4 

วาระท่ี 4    รับทราบการงดจัดสรรก าไรและการงดจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2566 
 รายละเอียด: บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลโดยพิจารณาจากผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดของบริษทั 

ส าหรับผลการด าเนินงานในปี 2566  บริษทัมีขาดทุนสุทธิ 49.66 ล้านบาท และยงัคงมีผลขาดทุนสะสม ณ วนัท่ี      
31 ธันวาคม 2566 เป็นจ านวนเงิน 457.90 ล้านบาท ซ่ึงตามพระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และ
ขอ้บงัคบัของบริษทั หากบริษทัยงัมีผลขาดทุนสะสมอยู ่บริษทัไม่สามารถจ่ายเงินปันผลได ้

 ความเห็นคณะกรรมการ: เห็ น สมค วร เสน อ ให้ ท่ี ป ระ ชุ มผู ้ ถื อ หุ้ น รับ ท ราบ การงด จัด ส รรก าไรและ                                          
การงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 

 

วาระท่ี 5    พจิารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ  
 รายละเอียด: ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ประกอบกบัขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 14 และขอ้ 15 

ก าหนดว่า คณะกรรมการของบริษทัมีจ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน ซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเป็นผูแ้ต่งตั้งและก าหนดให้
กรรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปีจ านวนหน่ึงในสาม หรือจ านวนท่ีใกล้
ท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัการจดทะเบียนบริษทั                    
ให้ใช้วิธีจับฉลาก ส่วนในปีท่ีสามเป็นต้นไป ให้กรรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระอาจถูกแต่งตั้งเขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได ้

  ปัจจุบนั บริษทัมีกรรมการทั้งส้ิน 5 ท่าน ซ่ึงในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 มีกรรมการ            
ท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 1 ท่าน ไดแ้ก่ นางแน่งนอ้ย บุณยะสาระนนัท ์กรรมการ 

  คณะกรรมการทั้ งคณะยกเวน้กรรมการท่ีมีส่วนได้เสียพิจารณาหลักเกณฑ์และกระบวนการ                     
ในการสรรหาบุคคลท่ี มีคุณสมบัติ เหมาะสมและสอดคล้องกับกลยุท ธ์ในการด าเนินธุร กิจของบ ริษัท                                
เพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการ รวมทั้งคดัเลือกบุคคลตามกระบวนการสรรหาท่ีก าหนดไว ้รวมถึงผลการปฏิบติังาน             
ในฐานะกรรมการในช่วงท่ีผ่านมาแล้ว เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นอนุมัติการแต่งตั้ งกรรมการท่ีพ้น                    
จากต าแหน่งตามวาระ ไดแ้ก่ นางแน่งนอ้ย บุณยะสาระนนัท์ ซ่ึงมีคุณสมบติัเหมาะสมกลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทั
ต่ออีกวาระหน่ึง โดยประวติัยอ่ และขอ้มูลของท่านปรากฏตาม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3  

  อน่ึง บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัก าหนดและ   
มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งและเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทั และบริษทัไดเ้ปิดโอกาส
ให้ผู ้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาแต่งตั้ งเป็นกรรมการ ตามหลักเกณฑ ์                       
ท่ีไดเ้ผยแพร่ไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอรายช่ือเขา้มา 
      ส าหรับหลกัเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการ มีปรากฏในรายงานประจ าปี 2566 ในหัวข้อเร่ือง 
“การก ากบัดูแลกิจการ”    
ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งกรรมการท่ีออกตามวาระ ได้แก่                 
นางแน่งนอ้ย บุณยะสาระนนัท ์กลบัเขา้เป็นกรรมการของบริษทัต่ออีกวาระหน่ึง 

 

วาระท่ี 6 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
 รายละเอียด: คณะกรรมการทั้งคณะยกเวน้กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียพิจารณาหลกัเกณฑ์ในการจ่ายและรูปแบบ

ค่าตอบแทนของกรรมการเพื่อเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการ โดยเปรียบเทียบอา้งอิงทั้งจากบริษทัจดทะเบียน                
ท่ีอยู่ในกลุ่มธุรกิจเดียวกนั ระดบัรายไดแ้ละระดบัมูลค่าหลกัทรัพยต์ามราคาตลาดในช่วงเดียวกนั รวมถึงพิจารณา
จาก   ผลการด าเนินงานของบริษัทและภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบของกรรมการแล้ว เห็นสมควรก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
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    (หน่วย : บาท) 
องค์ประกอบค่าตอบแทน ปี 2566 ปี 2567 (เสนอ) 

เบ้ียประชุมคณะกรรมการ 
-  ประธานกรรมการบริษทั (บาท/คร้ัง) 
-  กรรมการบริษทั (บาท/คน/คร้ัง) 

 
20,000 
15,000 

 
20,000 
15,000 

ค่าตอบแทนประจ า 
- ประธานกรรมการบริษทั (บาท/ปี) 
- กรรมการบริษทั (บาท/คน/ปี) 

 
250,000 
220,000 

 
250,000 
220,000 

ผลประโยชน์/สิทธิประโยชน์พิเศษอื่น -ไม่มี- -ไม่มี- 
 หมายเหตุ:  บริษทัจ่ายเบ้ียประชุมให้เฉพาะกรรมการท่ีมาประชุม ทั้งน้ี องค์ประกอบของค่าตอบแทนท่ีเสนอขออนุมติั คือ   

ทั้งท่ีเป็นตวัเงิน สิทธิประโยชน์พิเศษอ่ืน และผลประโยชน์อ่ืนใด 

 
  ส าหรับข้อมูลการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในปีท่ีผ่านมา มีปรากฏในรายงานประจ าปี 2566            

ในหวัขอ้เร่ือง “โครงสร้างการก ากบัดูแลกิจการ”  
 ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

ตามท่ีเสนอ  
 

วาระท่ี 7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2567 
 รายละเอียด: เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามัญ                       

ผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี คณะกรรมการไดพิ้จารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชี
โดยพิจารณาถึงความเป็นอิสระ ความรู้ ความสามารถ ความน่าเช่ือถือ และคุณภาพของการให้บริการ ส าหรั บ
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีไดพ้ิจารณาขอบเขตความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชี และอตัราค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของ
ส านกังานอ่ืน จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีแห่งบริษทั ส านกังานสอบบญัชี ซี แอนด ์เอ จ ากดั 
เป็นผูส้อบของบริษทัประจ าปี 2567 ดว้ยมีมาตรฐานทัดเทียมกบัส านักงานสอบบญัชีอื่น และมีอตัราค่าตอบแทน  
การสอบบญัชีท่ีเหมาะสม โดยมีรายช่ือผูส้อบบญัชี ดงัน้ี 

1. นายนิธีพงษ ์เตชะมนตรีกุล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 10305  หรือ 
2. นางจินตนา เตชะมนตรีกุล  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 5131  หรือ 
3. นางสาวจินตนา มหาวนิช  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 4687 

  เสนอให้ก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงิน 445,000 บาท ลดลงจากค่าสอบบัญชี
ประจ าปี 2566 เป็นจ านวนเงิน 345,000 บาท โดยไม่มีค่าบริการอื่น 

  โดยมีขอ้มูลเปรียบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนในปีท่ีผา่นมา ดงัน้ี 
 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี ปี 2566 ปี 2567 (เสนอ) เพิม่ขึน้/ลดลง 
ค่าสอบบญัชี (Audit Fee)                   (บาท) 790,000 445,000 (345,000) 
ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee)          (บาท) ไม่มี ไม่มี - 

 

  ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอดงักล่าวเป็นผูส้อบบญัชีท่ีส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ               
ตลาดหลักทรัพย์ให้ความเห็นชอบ และไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท /บริษัทย่อย/ผู ้บริหาร/                    
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ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผู ้ท่ี เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด  จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และ        
แสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษทั 

  ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีของบริษทัและผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ย สังกดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั 
  อน่ึง คณะกรรมการไดพิ้จารณาและมีความเห็นว่า การเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนของ

ผู ้สอบบัญชีดังกล่าวมีความเหมาะสมแล้ว และคณะกรรมการได้ดูแลติดตามให้สามารถจัดท างบการเงิน                         
ไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

 ความเห็นคณะกรรมการ:  เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ งผูส้อบบัญชีและอนุมัติ                        
ค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 ตามท่ีเสนอ  

 

วาระท่ี 8  เร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 

----------------------------------------------- 
 

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นโปรดเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าว หากผูถื้อหุ้นท่านใดประสงค์       
ท่ีจะแต่งตั้งบุคคลอ่ืนมาเข้าร่วมประชุมและออกเสียงแทน โปรดกรอกรายละเอียดและลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะ                    
ท่ีแนบมาพร้อมหนังสือน้ี พร้อมแนบหลักฐานตามท่ีก าหนดและโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะกลับมายงับริษัทล่วงหน้า                       
ก่อนวนัประชุมหรือน ามาแสดงแก่เจา้หนา้ท่ีบริษทัในวนัประชุมก่อนเร่ิมการประชุม 

 อน่ึง บริษัทก าหนดวันก าหนดรายช่ือผู ้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี 2567                           
ในวนัจนัทร์ท่ี 1 เมษายน 2567 
 
  ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
 
  (นายกิตติศกัด์ิ  เบญจฤทธ์ิ) 
        ประธานกรรมการ 
 
 
 
หมายเหตุ : 1) บริษัทได้เผยแพร่หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. (แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผูถ้ือหุ้นเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น) ไวบ้นเว็บไซต์ของบริษัท www.pe.premier.co.th ตั้ งแต่วนัท่ี 5 เมษายน 2567 
เพ่ือให้ผูถ้ือหุ้นสามารถดาวน์โหลดไดต้ามความเหมาะสม 

 2) บริษัทได้จัดท ารายงานประจ าปี 2566 ให้ผู ้ถือหุ้นในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) และได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท 

www.pe.premier.co.th ตั้งแต่วนัท่ี 31 มีนาคม 2567 เพ่ือให้ผูถ้ือหุ้นสามารถดาวน์โหลดไดต้ามความเหมาะสม ทั้งน้ี หากผูถ้ือหุ้นใด
มีความประสงคจ์ะขอรับรายงานดงักล่าวในแบบรูปเล่ม สามารถติดต่อขอรับไดท่ี้งานเลขานุการบริษทั โทรศพัท ์0-2301-1565 

 3)  บริษทัขอเรียนแจง้การงดมอบของท่ีระลึก/ของช าร่วยให้แก่ผูถ้ือหุ้นท่ีเขา้ประชุมในการประชุมผูถ้ือหุ้นทุกคร้ัง รวมทั้งการประชุมสามญั
ผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2567 คร้ังน้ี เน่ืองจากบริษทัประสงค์ให้ผูถ้ือหุ้นเข้าร่วมประชุมและมีส่วนร่วมตัดสินใจในการพิจารณาเร่ืองต่างๆ                 
ตามระเบียบวาระการประชุม โดยไม่น าเร่ืองของท่ีระลึก/ของช าร่วยมาเป็นปัจจยัในการเขา้ร่วมประชุม 

 4)  บริษทัจะด าเนินการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2567 เป็นภาษาไทย โดยไม่ไดจ้ดัให้มีผูแ้ปลเป็นภาษาอ่ืนๆ 

http://www.pe.premier.co.th/
http://www.pe.premier.co.th/

